
Tervetuloa työpajaan!

Yhdistysyhteistyöohjelman
rakentaminen

26.4.2023
Porin kaupunki



Työpajan tavoitteena
 Luoda Porin kaupungin ja alueen yhdistysten välinen suunnitelmallinen

toimintamalli, joka antaa suunnan ja raamituksen yhteistyölle

 hyödyntämällä yhdistysyhteistyöohjelman laatimista

 Ohjelma antaa raamit yhteistyölle ja sen kehittämiselle
• Miten toimitaan ja yhteistyötavat
• Kehen otetaan yhteyttä missäkin asiassa
• Miten kaupunki tukee yhdistyksiä jne.
• Tärkeät kehitettävät teemat

 Ohjelma ilmentää yhdistysten merkittävyyttä kuntalaisten edustajina
sekä kaupungin toiminnalle



Työpaja klo 16.30-19.00

- Klo 16.30-16.45 Tervetuloa (S-L Varjus, yhteyskoordinaattori, Porin kaupunki)

- Klo 16.45-17.00 Minkälaisia toiveita porilaisilla yhdistyksillä on opinnäytetyön
tulosten mukaan (Päivi Erkko, kehittämisasiantuntija, Porin kaupunki)

- Klo 17.00-17.20 Yhdistysohjelmat Satakunnassa (Hanna Ruohola,
kyläasiamies, Satakylät ry)

- Klo 17.25-17.35 Yhdistysyhteistyöohjelmaluonnoksen pohjalta yhteiseen
näkemykseen (S-L Varjus, yhteyskoordinaattori, Porin kaupunki)

- Klo 17.35-18.35 työskentelyä ryhmissä

- Klo 18.35-18.55 työskentelyn tulosten purku ryhmittäin (Päivi Erkko)

- Klo 18.55-19.00 loppuyhteenveto ja jatkosuunnitelma (S-L Varjus)



Mitä kunta tekee tulevaisuudessa?
Kunnan elinvoiman edistäminen

Paikkakunnan vetovoimaisuus
Työ- ja elinkeinopalvelut

Vaikeasti työllistettävien tuki, etsivä nuorisotyö,
työpajat, työttömyyden pitkittymisen ehkäisy,

kaupunginosatyö, kotouttaminen
Elinkeinopolitiikka: yritysneuvonta, alueen

markkinointi, avoin data
Resurssiviisaat toimintatavat

Tonttituotanto: Yritykset, asuminen ja palvelut

Paikallisen identiteetin ja
demokratian edistäminen

Monipuoliset osallistumismahdollisuudet
Paikallinen yhteisöllisyys

Viestintä, vuorovaikutus ja kielipalvelut
Vaalit ja edustuksellinen demokratia

Kansalaisjärjestöjen toimintamahdollisuudet
Asukkaiden omaehtoinen toiminta
Uudet demokratian muodot

Monikulttuuristuminen

Osaamisen ja kulttuurin edistäminen
Varhaiskasvatus
Lukiokoulutus

Ammattillinen koulutus
Vapaa sivistystyö

Taide- ja kulttuuripalvelut
Kirjastopalvelut
Nuorisopalvelut
Liikuntapalvelut
Opiskeluhuolto

Elinympäristön kehittäminen
Maapolitiikka

Kaavoitus ja maankäytön suunnittelu
Liikenne, joukkoliikenne

Tieverkkojen rakentaminen ja ylläpito
Vesihuolto
Jätehuolto

Energiatuotanto- ja jakelu
Rakennusvalvonta

Asuntotoimi
Ympäristönsuojelu ja -terveydenhuolto

Turvallisuus ja varautuminen

Kuntalaisten
hyvinvoinnin
edistäminen

https://www.kuntaliitto.fi/tapahtumat/2022/kunnat-ja-jarjestoyhteistyo-20



Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014 5 § Viranomaisen velvollisuus edistää yhdenvertaisuutta

Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 609/1986 4 § Viranomaisen velvollisuus edistää tasa-arvoa

https://www.kuntaliitto.fi/tapahtumat/2022/kunnat-ja-jarjestoyhteistyo-20



https://www.kuntaliitto.fi/tapahtumat/2022/kunnat-ja-jarjestoyhteistyo-20





Visio: Pori on kasvun kaupunki

Vision yksi tavoite on:




