PORI

Yhdistysyhteistyoryhma ja yhdistysyhteistyoohjelman tilanne 12.10.2023




i
|

N @ Yhdistysyhteistydryhman
— toiminta kaynnistynyt

|

PORI



Tausta uuden ryhman perustamisessa

»  Avustustyoryhma toiminut vuosina vuodesta 2020 alkaen. Tyoryhman toiminta on lakannut uuden
ryhman perustamisen myota. Avustustyoryhma on laatinut kaupungin avustusperiaatteet seka
keskittynyt toiminnassaan ohjaamaan kaupungin toteuttamaa avustustyota.

» Uusi strategia- ja hyvinvointiyksikko aloitti vuoden 2023 alussa ja sen tehtaviin kuuluvat mm.

yhdistys- ja jarjestoyhteistyon koordinointi seka porilaisten osallisuuden ja vaikuttamisen
edistaminen.

v Toteuttaminen edellyttda osaltaan yhdistys- ja jarjestoyhteistydhon panostamista entista
suunnitelmallisemmin ja monimuotoisemmin. Uusi yhdistysyhteistyoryhma tarjoaa tahan
hyvat puitteet.

» Uusi yhdistysyhteistyoryhma on asetettu kaupunginjohtajan paatoksella (KJ 19.7.2023 §9)
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Ryhman kokoonpano

RYHMA HENKILO TEHTAVA

PORIN KAUPUNGIN EDUSTUS
Konsernipalvelut

iala

Sivistystoimiala

Tekninen toimiala

Satakunnan jarjest6jen neuvottelukunta

Satakunnan yhteis6keskus

Porin seuraparlamentti

Tomi Ldhteenmaki
Sirpa Kyndaslahti (varajdsen)
Annika From

Elli-Mari Sulonen

Alina Isoviita (varajasen)
Jonna Vainio

Johanna Rasanen (varajasen)
Johanna Koskela

Tiina J. Lehtonen (varajasen)

Petteri Lahti

Nanna Grénman (varajasen)
Jyri Traskelin

Paula Kauppila (varajasen)
Oili Heino

Panu Gull (varajasen)

Tuula Telin

Tuula Rouhiainen-Valo (varajasen)
Milja Karjalainen

Kirsi Ala-Jaakkola (varajasen)
Mikko Pakkasela

Johanna Saarni (varajdsen)

strategia- ja hyvinvointijohtaja
hyvinvointikoordinaattori
yhteyskoordinaattori (puheenjohtaja)

osallisuusasiantuntija

osallisuusasiantuntija

talouspaallikko

taloussuunnittelija

tyovoimasuunnittelija

yksikon paallikkd, matkailu- ja markkinointiyks.

yksikon paallikko, liikunta- ja nuorisoyksikko

hallintosihteeri

yksikon paallikko, kulttuuriyksikko
suunnittelija
kiinteistopalvelupaallikko
kiinteistomanageri

Satakunnan jarjestojen neuvottelukunnan viestintaryhman
puheenjohtaja

Satakunnan jarjestojen neuvottelukunnan puheenjohtaja
Satakunnan yhteisokeskuksen toiminnanjohtaja
Satakunnan yhteisokeskuksen jarjestoasiantuntija

Porin seuraparlamentin nimedma edustaja

akatemiakoordinaattori


Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Avoin ja läpinäkyvä toiminta, yhdenvertainen kohtelu


Yhdistysyhteistyoryhman keskeiset tehtavat

»  koordinoida kaupungin ja alueella toimivien yhdistysten yhteisty6ta;

»  varmistaa yhdistysten ja muiden toimijoiden yhdenvertaisuuden toteutuminen toiminnassa (avustukset, kumppanuus, tilat,
tapahtumat);

»  tukea yhdistys- ja tapahtumayhteistyétehtavissa toimialoilla (ko.vastuutehtavissa) toimivien henkildiden/ryhman jasenten
tyota;

vastata ja huolehtia vuosittaisista yhdistystilaisuuksista;

koordinoida kaupungin avustustoimintaa ja tilavaraustoimintaa vastuuhenkiléiden tukena;

huolehtia yhdistysyhteistydon nakyvyydesta ja avoimuudesta kaupungin nettisivuilla;

huolehtia oman tehtavaalueensa mukaisesta ulkoisesta ja sisdisesta viestinnasta ajantasaisesti;

tukea kaupungin yhdistysyhteyshenkil6toimintaa;

YV V. V V VYV V

tehda ehdotuksia/aloitteita yhdistysyhteistydtoiminnan kehittdmiseksi paattavalle taholle.
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Avoin ja läpinäkyvä toiminta, yhdenvertainen kohtelu
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Ohjelman tarkoitus ja tavoitteet

» Yhdistysyhteistyoohjelman tarkoituksena on toimia Porin kaupungin ja yhdistysten valista
yhteistyota linjaavana asiakirjana.

» Kuvaa toimintamallin, jonka mukaan kaupungin ja yhdistysten valista yhteistyota tehdaan.
» Sisaltaa tavoitteita vuoteen 2025 ja toimenpiteita niiden saavuttamiseksi.
— Pitkan aikavalin ohjelma

» Tekee nakyvaksi yhdistysten merkittavyys ja laaja osaamisperusta kuntalaisten hyvinvoinnin
edistamisessa.

» Lisaa avoimuutta ja yhdenvertaisuutta kaupungin ja Porin alueella toimivien yhdistysten kesken

» Ohjelma-asiakirjan luonnosta on laadittu Porin kaupungin sisaisessa tyoskentelyssa ja
yhdistyksille jarjestetyn tyopajatyoskentelyn tuloksena.
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Ohjelmaluonnoksen sisalto

+  Koostuu ohjelman tarkoituksen ja tavoitteen lisaksi sisallon avauksesta seka neljasta
painopistealueesta, jotka jokainen sisaltavat tavoitetilan ja teot- osuuden

/‘
° Ohjel ma-aSiaki rjaa taydentaa VUOSike”O + Taloudellinen ja toiminnallinen yhteistyé Yhdistysyhteyshenkilétyd
Avustukset Yhteyskoordinaattori
vuosittain paivitettava tarkempi aikataulu verkkosivuille. KumepansmenctiEl e

Tapahtumat

Seurantaa tehdaan vuosittain vuosikellon toteutumien
kautta mm. toteutuneet tilaisuudet/vuosi, osallistujamaara/

tilaisuus, yhdistysmaara/tilaisuus, kasitellyt asiat/tilaisuudet,
Tulleet toiminnalliset kehittamisehdotukset. e Viestinta

Yhdistysuutiset-kirje
Viestinndn, tapahtumien sekd avustusten
‘ Kaupungin verkkosivut
hakemisen ja raportoinnin aikataulu pung

Vuosittain piivitettivd tarkempi aikataulu Sosiaalinen media

Tilaisuudet
\ Henkildkohtaiset kontaktit
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Taustalla yhdistysyhteistyoohjelman tyopaja
26.4.2023

. Aineistot I6ytyvat: https://www.pori.fi/lkaupunki-ja-hallinto/talous-ja-
strategia/avustukset/yhdistysyhteistyo/

Avustukset,

Kumppanuus

kuulluksi tulemisen, esimerkkien, selkeyden kaikkia vuokrattavissa olevia tiloja
helpomman tiedonsaannin ja — ja viestinnan lisaantymisen ei ole listattu, yhteyshenkildiden
jakamisen mahdollisuudet, toiveet tietojen helpompaa saatavuutta
aktiivisuuden ja selkeyden seka yhteistilojen
lisddminen

kayton jarkevoittamista
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Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Pallot/ympyrät toimivat tehokeinona.

https://www.pori.fi/kaupunki-ja-hallinto/talous-ja-strategia/avustukset/yhdistysyhteistyo/
https://www.pori.fi/kaupunki-ja-hallinto/talous-ja-strategia/avustukset/yhdistysyhteistyo/

Taustalla yhdistysyhteistyoohjelman tyopaja

26.4.2023

sisallon toivotaan olevan
selked, helposti luettavissa
seka, etta se ottaisi huomioon
alueellisten yhdistysten
omat tapahtumat ja
vuosikellon. Useasti mainittiin
myos tarkeiden hakuaikojen
M4 ja rahoitusmahdollisuuksien

ajankohtien sisaltyminen
vuosikelloon.

Toimintatavat

yhdistysten keskinaisen
yhteistyon lisdaminen,
tiedottamisen lisdaminen ja
yhdistyksiin tutustumisen
tarkeys

yhdistykset
toivovat aktiivisempaa viestintaa
esim. nettisivujen, Facebookin
ja erityisesti kirjeiden
ja sédhkopostien
kautta. Ohjeistusta ja tiedotusta
kaivataan suuntaviivoiksi.


Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Pallot/ympyrät toimivat tehokeinona.


Ohjelmaluonnoksen kommentointi

*  Ohjelma-asiakirjan luonnos kommenteilla 13.9-27.9.2023 valisen ajan pori.fi verkkosivuilla:
yhdistysyhteistyo. Palautelomakkeella kerattiin kommentteja luonnostekstista.
—  Mitka tarkeimmat sisallot?

* "Tarkoitus ja tavoite selkeasti kuvattu. Tavoitteisiin lisattaisiin kaupungin kehittamistoimien ideointi. Nuoret

ja elakelaiset ja heidan harrastusmahdollisuudet.”

—  Puuttuuko jotain?

« "Tiivistetty kuvaus porilaisesta yhdistyskentasta”

*  "Vahvemmin esille yhdistysten rooli ja merkitys”

*  "Yhdistysten vélisen yhteistyon nostaminen esille vahvemmin”
—  Muu palaute

*  "Yhdistysyhteyshenkilotyota ja yhdistysuutiskirjetta pidetaan hyvana asiana”

» "Sahkoisten vélineiden puute - ei pelkastaan sahkoisia vaylia kaytettaisi”

+ "Saman teeman parissa tydskentelevien yhdistysten vélisen yhteistyén tarkastelu/tukeminen”

*  "Ryhmén nimedmisessa otettaisiin huomioon teatteri, musiikki, nuorisotyén edustus”
—  Yhdistysyhteistyéohjelman etenemisestéa viestimiseen liittyvat toiveet

*  "Yhdistysuutiskirje ja muut yhteistydkumppaneiden postituslistat™
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Eteneminen

Yhdistysyhteistyo Taitto ja
ryhma + muut ohjelman

TyOpajatyoskentely Yhdistysten

. H h --k t--
kommenttikierros mahd. Kaupungin yvaksynta

toimijat KH:lle
kommentoivat

«  Huhtikuu 2023 Syyskuussa 2vkoa *  Syys-lokakuu 2023 . Marras- joulukuu 2023
Yhdistysyhteistyoryhman

toiveena, etta ohjelmassa
kerrotaan lyhyesti porilaisesta
yhdistyskentasta


Huomautuksia esittäjälle
Esityksen muistiinpanot
Esimerkiksi prosessin vaihteita voi kuvata pallojanan avulla.


Annika From
Yhteyskoordinaattori
Strategia- ja hyvinvointiyksikko
puh. 044 701 0015
annika.from@pori.fi

www.pori.fi


mailto:etunimi.sukunimi@pori.fi

	Dia numero 1
	�Yhdistysyhteistyöryhmän toiminta käynnistynyt
	Tausta uuden ryhmän perustamisessa
	Ryhmän kokoonpano
	Yhdistysyhteistyöryhmän keskeiset tehtävät
	Yhdistysyhteistyö-ohjelman tilanne
	Ohjelman tarkoitus ja tavoitteet
	Ohjelmaluonnoksen sisältö
	Taustalla yhdistysyhteistyöohjelman työpaja 26.4.2023
	Taustalla yhdistysyhteistyöohjelman työpaja 26.4.2023
	Ohjelmaluonnoksen kommentointi
	Eteneminen
	Annika From�​Yhteyskoordinaattori�Strategia- ja hyvinvointiyksikkö�puh. 044 701 0015​�annika.from@pori.fi​ ��www.pori.fi

